Temeljem ¢lanaka 67, 70 i 84 Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli (NN
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14), ¢l. 5 Zakona o
zastiti od nasilja u obitelji (NN 116/03), odredbi protokola o postupanju u slu¢aju nasilja
medu djecom i mladima (Ministarstvo obitelji, branitelja i medugeneracijske solidarnosti,
2004.), Pravilnika o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u
poduzimanju mjera zaStite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava nadleznim
tijelima (NN 132/13), Ku¢nog reda i ¢l. 144 Statuta Srednje Skole Ivana Luci¢a, Trogir,
ravnatelj Skole dana _21.06.2017. donosi

PROTOKOL O POSTUPANJU U KRIZNIM SITUACIJAMA

Clanak 1.

Protokol o postupanju u kriznim situacijama (u daljnjem tekstu: Protokol) odnosi se na zastitu
djece u odgojno-obrazovnim ustanovama te prevenciju i postupanje svih radnika Skole u
moguéim situacijama povecanog rizika. Njime se utvrduju obveze i odgovornosti te nacini
postupanja ravnatelja, stru¢nih suradnika, ucitelja/nastavnika, ucenika, ostalih djelatnika Skole
i roditelja/skrbnika djeteta.

Protokol treba biti izvjeSen na vidnom i svima dostupnom mjestu u $koli. O nadinima i
koracima postupanja u kriznim situacijama, svih sudionika u procesu odgoja i obrazovanja,
potrebno je upoznati u€enike na satovima razrednika a roditelje na prvom roditeljskom
sastanku svake Skolske godine, po potrebi i ¢esce.

Clanak 2.
Protokol sadrzi:

» Definiciju i pojavne oblike nasilja
» Postupanje djelatnika Skole u kriznim situacijama:
- Postupanje skole u sluc¢aju vr$njackog sukoba
- Postupanje skole u slucaju nasilja medu djecom
- Postupanje skole u slucaju nasilnog ponasanja odrasle osobe nad odraslom

osobom

- Postupanje skole u slucaju nasilja prema ucenicima od strane odrasle osobe
u Skoli

- Postupanje Skole u slucaju nasilja prema djelatnicima Skole od strane
ucenika

- Postupanje Skole u slu¢aju saznanja ili sumnje na nasilje u obitelji
> Popis dostupnih savjetovaliita i struénjaka u SDZ
» Evidencija o sukobima i nasilju u skoli



Clanak 3.

Koordinatori protokola su ravnatelj Skole, pedagoginja i psihologinja. Osoba imenovana za
sprjecavanje nasilja u skoli je psihologinja.

DEFINICIJA | POJAVNI OBLICI NASILJA
Clanak 4.

lako je pojam nasilja i zlostavljanja usko vezan za pojam sukoba vazno je zapamtiti kako oni
nisu istoznacni.

Sukob je svakodnevna pojava a nastaje kao posljedica razliitosti stavova, misljenja, Zelja,
opazanja 1 vjerovanja. lako moze prerasti u nasilje, sukob sam po sebi nije ni pozitivan ni
negativan.

Njegova obiljezja su:

= nema elemenata navedenih za nasilnistvo

= djeca i mladi ne inzistiraju da su jedini u pravu

= djeca i mladi mogu navesti razloge zaSto su u sukobu

= ispricaju se ili prihvacaju rjesenje u kojem nema pobjednika i porazenog
= pregovaraju da bi zadovoljili svoje potrebe

= mogu promijeniti temu i udaljiti se od situacije u kojoj je doslo do sukoba

Clanak 5.

Nasiljem i zlostavljanjem medu djecom i mladima smatra se svako namjerno fizicko ili
psihicko nasilno ponasSanje usmjereno prema djeci 1 mladima od strane njihovih vrSnjaka,
ucinjeno s ciljem povrjedivanja, a koje se, neovisno o mjestu izvrSavanja, moze razlikovati po
obliku, tezini, intenzitetu 1 vremenskom trajanju 1 koje ukljucuje ponavljanje istog obrasca i
odrazava neravnopravan odnos snaga (jaci protiv slabijih ili grupa protiv pojedinca).

Definirajuéi ¢cimbenici nasilja su:

= namjera da se drugome nanese Steta ili ozljeda

= intenzitet i trajanje (opetovano nasilnicko ponasanje)

= moc¢ nasilnika (nesrazmjer s obzirom na dob, snagu, brojnost)
= ranjivost i nemo¢ Zrtve

* manjak podrSke

= posljedice



Nasiljem medu djecom i mladima smatra se:

namjerni uzrokovani fizi¢ki napad u bilo kojem obliku bez obzira da li je kod
napadnutog djeteta nastupila tjelesna povreda (udaranje, guranje, gadanje,
Samaranje, Cupanje, zakljuCavanje, napad razli¢itim predmetima, pljuvanje i sl.)
psihi¢ko i emocionalno nasilje prouzroceno opetovanim ili trajnim negativnim
postupcima od strane jednog djeteta ili vise djece (prijeteci pogledi, posramljivanje,
omalovazavanje i sl.)

verbalno nasilje (ogovaranje, nazivanje pogrdnim imenima, ismijavanje,
zastraSivanje, izrugivanje i sl.)

socijalno nasilje:

-namjerno zanemarivanje ili iskljucivanje iz skupine kojoj dijete/ucenik pripada
-zanemarivanje ili isklju¢ivanje iz sudjelovanja u razli¢itim aktivnostima s ciljem
nanosenja patnje ili boli

-Sirenje glasina s ciljem izolacije djeteta od ostalih ucenika

seksualno uznemiravanje (nezeljeni fizicki kontakti, dobacivanje, neprimjereni
komentari i sl.)

elektroni¢ko nasilje (eng. cyberbullying; uznemiravanje putem interneta ili
mobilnih telefona preko drustvenih mreza, e-mail poruka, poziva, SMS/MMS-a,
uhodenjem, laznim predstavljanjem, iznoSenjem privatnih podataka, snimanjem bez
dozvole, skidanjem i manipulacijom fotografija i sl.)

kulturalno nasilje (vrijedanje na nacionalnoj, rasnoj i religijskoj osnovi)

ekonomsko nasilje (oduzimanje stvari ili novca, unistavanje ili oste¢ivanje djetetovih
stvari i sl.)

dovodenje djeteta u podredeni poloZaj ponizavanjem, naredivanjem ili zahtijevanje
poslusnosti

sva ostala ponasanja pocinjena od djeteta ili mlade osobe kojima se drugom
djetetu/osobi namjerno nanosi fizicka i duSevna bol ili sramota

U svim slucajevima nasilja medu djecom Skola je duzna postupati u skladu s Protokolom o
postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima kojeg je donijela Vlada Republike
Hrvatske u listopadu 2004. godine.

POSTUPANJE DJELATNIKA SKOLE U KRIZNIM SITUACIJAMA
Clanak 6.

POSTUPANIJE SKOLE U SLUCAJU VRSNJACKOG SUKOBA

U slucaju vrsnjackog sukoba svaki djelatnik Skole duzan je:

» odmah prekinuti sukob medu djecom,
» obavijestiti o sukobu razrednika, stru¢ne suradnike ili ravnatelja Skole,



» razrednik, stru¢ni suradnik ili ravnatelj ¢e obaviti razgovore sa sukobljenim
ucenicima,

» dogovoriti ¢e s ucenicima da se medusobno ispricaju, prihvate rjeSenje u kojem
nitko nece pobijediti, dogovoriti eventualnu nadoknadu Stete,

» traziti od u¢enika da popune odgovarajuéi obrazac o dogadaju,

» u slucaju da ucenik ¢esc¢e dolazi u takve sukobe s vr$njacima razrednik i stru¢ni
suradnik ¢e pozvati roditelje u Skolu s ciljem prevladavanja takve situacije i
pomoc¢i uceniku,

» prema potrebi u¢enik ¢e biti ukljuc¢en u dodatni rad (savjetodavni rad, pedagoska
i/ili  defektoloska pomo¢) u Skoli ili izvan Skole u dogovoru S
roditeljima/skrbnicima,

» ako ucenik ucestalo krsi pravila, ne postuje dogovore, ne prihvaca restituciju, Skola
¢e primijeniti odgovarajuce pedagoske mjere u skladu sa Statutom,

» u slucaju da sve prethodno navedene mjere ne dovedu do poboljsanja ponasanja
ucenika i u slué¢aju nesuradnje roditelja, $kola ¢e postupiti po ¢l. 7. ovog Protokola.

Clanak 7.

POSTUPANJE U SLUCAJU NASILJA MEPU DJECOM

U slucaju nasilja medu djecom u skoli svi djelatnici Skole duzni su:

Y YV V

odmah prekinuti nasilno ponaSanje ucenika,

odvojiti ucenike,

pruziti pomoc¢ i podrsku uceniku koji je dozivio nasilje,

obavijestiti o dogadaju razrednika, stru¢nog suradnika ili ravnatelja.

U slucaju prijave ili dojave o nasilju medu djecom koordinatori protokola duzni su:

A\

odmah poduzeti sve mjere da se zaustavi i prekine nasilje prema djetetu,
po potrebi zatraziti pomo¢ drugih djelatnika ili pozvati policiju,
u slucaju teze fizicke povrede ili pretpostavke da je lijecnicka intervencija potrebna
-pozvati sluzbu hitne lije¢nicke pomoc¢i,
-prepratiti/osigurati pratnju djeteta od strane strucne osobe lijecniku te sacekati
lije¢nikovu preporuku o daljnjem postupanju,
-sacekati dolazak djetetovih roditelja/skrbnika,
obavijestiti roditelje/skrbnike djeteta te ih upoznati sa svim ¢injenicama i okolnostima
dogadaja,
obavijestiti roditelje 0 mjerama i aktivnostima koje ¢e se poduzeti,
odmah po prijavi/dojavi nasilja obaviti razgovor s djetetom koje je zrtva nasilja,
u slucaju da je postojala lije¢ni¢ka intervencija uz dogovor s lijecnikom obaviti
razgovor s djetetom ¢im to bude moguce,



» s ciljem potpore i osnazivanja djeteta te prorade traumatskog dozivljaja,
roditelje/skrbnike djeteta, koje je zrtva vrSnjackog nasilja, izvijestiti o moguéim
oblicima stru¢ne i savjetodavne pomo¢i djetetu u skoli i izvan nje,

» oObaviti razgovor s drugom djecom i odraslim osobama koje imaju spoznaja o
ucinjenom nasilju te utvrditi sve okolnosti vezane uz oblik, intenzitet, tezinu i
vremensko trajanje nasilja,

» ukoliko se radi o osobito teSkom obliku, intenzitetu ili duzem vremenskom trajanju
nasilja, koje moze izazvati traumu i kod druge djece koja su svjedocila nasilju,
savjetovati se s nadleznom strucnom osobom ili sluzbom radi pomoc¢i djeci/
svjedocima nasilja,

» §to zurnije obaviti razgovor s djetetom koje je pocCinilo nasilje, ukazati djetetu na
neprihvatljivost i Stetnost takvog ponaSanja te ga savjetovati i poticati na promjenu
takvog ponasanja,

> tijekom razgovora posebno obratiti pozornost iznosi li dijete neke okolnosti koje bi
ukazivale da je dijete zrtva zanemarivanja ili zlostavljanja u svojoj obitelji ili izvan
nje, u kojem slucaju ¢e se odmah izvijestiti Centar za socijalnu skrb (u daljem tekstu
CZSS), a po potrebi ili sumnji na pocinjenje kaznjive radnje izvijestiti policiju ili
nadlezno drzavno odvjetni$tvo, a Skola ¢e poduzeti sve mjere za pomirenje djece i za
stvaranje tolerantnog, prijateljskog ponasanja u skoli,

» pozvati roditelje/skrbnike djeteta koje je poCinilo nasilje, upoznati ih s dogadajem, kao
1 s neprihvatljivoscu 1 Stetnos$¢u takvog ponasanja, savjetovati ih s ciljem promjene
takvog ponaSanja djeteta te ih pozvati na uklju¢ivanje u savjetovanje ili stru¢nu pomo¢
unutar Skole ili izvan nje (centar za socijalnu skrb, poliklinike za zastitu djece,
obiteljska savjetovalista i sli¢no) i izvijestiti ih o obavezi Skole da slucaj prijavi
nadleznom CZSS, Uredu drzavne uprave SDZ, policiji  ili nadleznom drzavnom
odvjetnistvu,

» 0 poduzetim aktivnostima, razgovorima, izjavama te svojim opazanjima voditi
sluzbene biljeske 1 odgovarajuce evidencije zasticenih podataka koje ¢e se dostaviti na
zahtjev drugim nadleznim tijelima,

» 0 dogadaju izvijestiti Nastavnic¢ko vijece skole.

Clanak 8.
POSTUPANIJE SKOLE U SLUCAJU NASILNOG PONASANJA ODRASLE OSOBE
NAD ODRASLOM OSOBOM U SKOLI

U sluc¢aju nasilnog ponasanja odrasle osobe ( roditelja ucenika, nepoznate osobe, djelatnika
Skole ) prema drugoj odrasloj osobi u Skoli ( roditelju ucenika ili djelatniku Skole) te u slucaju
da postoje informacije da odrasla osoba u prostor skole unosi oruzje ili druge predmete koji
mogu ugroziti sigurnost osoba 1 imovine u $koli, djelatnik Skole koji ima tu informaciju ili je
nazocan mora:



odmah pokusati prekinuti nasilno ponaSanje;

upozoriti osobu koja se nasilno ponasa na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja
tj. unoSenja opasnih predmeta u prostor Skole i zatraziti od nje da napusti prostor
Skole;

ako u tome ne uspije, odmah pozvati ravnatelja Skole, stru¢nog suradnika ili drugog
djelatnika Skole kako bi pokusali prekinuti nasilno ponaSanje i obavijestiti policiju;
ako uspije prekinuti nasilno ponaSanje, odmah o tome obavijestiti ravnatelja ili
strucnog suradnika;

dogadaju obavijestiti policiju, CZSS 1 zupanijski ured za obrazovanje, kulturu i Sport
te Odjel za sigurnost Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta.

POSTUPANIJE SKOLE U SLUCAJU NASILJA PREMA UCENICIMA OD STRANE
ODRASLE OSOBE U SKOLI (UCITELJA, RODITELJA, DRUGIH DJELATNIKA

SKOLE, NEPOZNATIH OSOBA)

Clanak 9.

U slucaju kada postoji sumnja ili je ucenik dozivio zlostavljanje od strane odrasle osobe u
skoli (djelatnika $kole, svog roditelja ili roditelja drugog ucenika odnosno nepoznate osobe)
djelatnik $kole obvezan je:

>
>

odmah pokusati prekinuti nasilno postupanje prema djetetu,

ako u tome ne uspije, odmah pozvati ravnatelja, stru¢nog suradnika skole ili drugog
radnika Skole kako bi pokusali prekinuti nasilno ponasanje prema djetetu i obavijestiti
policiju,

ako uspije prekinuti nasilno ponaSanje prema djetetu, 0 tome obavijestiti ravnatelja ili
stru¢nog suradnika Skole,

upozoriti osobu koja se ponaSa nasilno na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponaSanja i
informirati je o obvezi Skole da slucaj prijavi nadleznom CZSS, policiji, Uredu
drzavne uprave SDZ te Ministarstvu znanosti, obrazovanja i $porta,

struéni suradnik duzan je obaviti razgovor s djetetom odmah po saznanju o dogadaju s
ciljem normaliziranja osjecaja djeteta 1 spreCavanja dugorocnih posljedica traume te
tijekom razgovora s djetetom voditi Sluzbenu zabiljesku koju uz ravnatelja
supotpisuje,

kada stru¢ni suradnik obavi razgovor s djetetom ravnatelj, stru¢ni suradnik, razrednik
ili ¢lan Nastavnickog vijeca trebaju o dogadaju odmah obavijestiti roditelje djeteta (ili
drugog roditelja ako se jedan od roditelja nasilno ponasao prema vlastitom djetetu) i
pozvati ih da dijete odvedu kuc¢i te ih informirati o eventualnoj potrebi ukljuc¢ivanja
djeteta i roditelja u savjetovanje i stru¢nu pomoc¢ u skoli ili izvan nje,



>

u slucaju da je dijete ozlijedeno ili postoji sumnja da bi moglo biti ozlijedeno, treba ga
odmah odvesti na lijecnicki pregled, pri ¢emu s njim u pratnji ide roditelj (ako je
dostupan) ili predstavnik Skole ili CZSS.

POSTUPANIJE SKOLE U SLUCAJU NASILJA PREMA DJELATNICIMA

SKOLE OD STRANE UCENIKA

Clanak 10.

U slucaju da je djelatnik Skole doZivio nasilje ili prijetnju nasiljem od strane u¢enika Skole on
treba 0 tome izvijestiti ravnatelja ili stru¢ne suradnike $kole koji ¢e:

>

>

razgovarati s ucenikom u prisustvu razrednika i voditi sluzbenu zabiljeSku o
razgovoru,

odmah obavijestiti roditelje ucenika te ih upozoriti na neprihvatljivosti takvog
ponasanja,

prema uceniku poduzeti odgovarajuc¢e pedagoSke mjere u skladu sa ¢l. 144 Statuta
skole,

ukljuciti ucenika u struéni tretman u Skoli ili u dogovoru s roditeljima u ustanovi van
skole,

0 svemu izvijestiti CZSS i Ured drzavne uprave SDZ, a po potrebi i policiju,

ako je rije¢ o prijetnjama nasiljem ili o nasilju u Skoli, zbog cega je Skola ukljucila i
policiju, o takvim situacijama je potrebno prvo usmeno, a zatim i pismenom biljeSkom
(na propisanom obrascu) izvijestiti Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta,

u slu¢aju da bilo kojem nasilnom ponasanju u prostoru Skole svjedoce drugi ucenici, a
nasilno ponaSanje je neuobiCajeno rijetko 1 intenzivno te moze rezultirati
traumatiziranjem svjedoka, ravnatelj ili stru¢ni suradnik su duZni osigurati struc¢nu
pomoc¢ tim ucenicima,

duzni su savjetovati se s nadleznom i struénom osobom koja ima iskustva u radu s
traumatiziranim osobama o potrebi 1 nacinu pruzanja stru¢ne pomoci svjedocima
nasilja.

POSTUPANIJE SKOLE U SLUCAJU SAZNANJA ILI SUMNIJE NA NASILJE U

OBITELJI

Clanak 11.

U slucaju da djelatnik skole dobije informaciju ili sumnja da je dijete unutar obitelji izlozeno
ili svjedo¢i nasilnom ponasanju nekog ¢lana obitelji ili je zanemareno, taj djelatnik je duzan,
odmah o tome obavijestiti razrednika, ravnatelja i stru¢ne suradnike skole koji ¢e odmah:

>

ukoliko je dijete povrijedeno u mjeri koja zahtijeva lijecnicku intervenciju ili pregled
ili se pretpostavlja da je takva intervencija potrebna odmah pozvati sluzbu hitne
7



medicinske pomoc¢i ili otpratiti ili osigurati pratnju djeteta od strane stru¢ne 0sobe
lije¢niku te sacekati lijeCnicku preporuku o daljnjem postupanju,

» oObaviti razgovor s djetetom ako je dostupno i tijekom razgovora upoznati dijete s
daljnjim postupanjem,

» pozvati djetetove roditelje odmah na razgovor i upoznati ih sa znacajnim saznanjima i
informacijama koje djelatnici Skole posjeduju — ako je dijete zlostavljao jedan roditelj,
upoznati s time drugog roditelja,

» upozoriti roditelje na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja i informirati ih o
obvezi Skole da slucaj prijavi nadleznom CZSS, policiji i Gradskom uredu za
obrazovanje, kulturu i Sport te nadleznom op¢inskom drzavnom odvjetnistvu,

» ako su roditelji spremni za suradnju, ukljuciti ih u savjetovanje unutar skole ili im
preporuciti odgovarajuce ustanove,

» ako je dijete zlostavljano od oba roditelja ili postoji sumnja na takvo zlostavljanje,
odmah obavijestiti o tome CZSS i postupati dalje u dogovoru sa CZSS,

> ako roditelji odbijaju suradnju, o tome informirati CZSS, Ured drzavne uprave SDZ,

> tijekom razgovora s djetetom stru¢ni suradnik mora voditi sluzbenu zabiljesku koju uz
ravnatelja potpisuje i struéna suradnica koja je obavila razgovor i razrednik ili druga
povijerljiva osoba,

» suradivati s nadleznim CZSS i djelovati uskladeno u cilju dobrobiti djeteta,

» 0sobe koje ne postupaju u skladu sa ovim ¢lankom prema Zakonu o zastiti od nasilja u
obitelji (NN 116/03) ¢ine prekrsaj.

POPIS DOSTUPNIH SAVJETOVALISTA I STRUCNJAKA U SDZ
Clanak 12.

Pri Centru za socijalnu skrb:
v SavjetovaliSte za djecu, omladinu, brak i obitelj
Split, MatoSeva 10, tel. 384-364
v/ Tim za psiholo§ke krizne intervencije SDZ
Split, MatoSeva 10, tel. 384-364

U Zavodu za javno zdravstvo
v SavjetovaliSte kod te§ko¢a u ucenju i ponasanju
Omiska 27, tel. 483-177
v SavjetovaliSte za mlade
Bijankinijeva 13, tel.315-683

U Poliklinici za djecu s teSko¢ama u razvoju
V' dr. Silvana Krni¢é, dje¢ji psihijatar
Trg hrvatske bratske zajednice bb, Split, tel. 480-330



EVIDENCIJA O SUKOBIMA I NASILJU U SKOLI

Clanak 13.
Skola vodi posebnu Evidenciju 0 sukobima i nasilju u $koli a sadrzi sljedeée obrasce:

» Obrazac za dojavu sastavni je dio ovog Protokola. Kada je rije¢ o prijetnjama
nasiljem ili o nasilju u Skoli, zbog Cega je Skola ukljucila i policiju, o takvim
situacijama je potrebno prvo usmeno, a zatim i pismenom biljeSkom izvijestiti kontakt
osobu u Uredu drzavne uprave SDZ. Usmenu obavijest Uredu moze dati svaki
djelatnik $kole, a pismenu obavijest kao i eventualnu izjavu za medije iskljucivo
ravnatelj skole.

» Obrazac evidencije o sukobima i nasilju u Skoli popunjava ¢lan Nastavnickog
vijeca koji je nazocio ili bio obavijesten o dogadaju neposredno nakon istog. Sastavni
je dio izvjesca Skole o dogadaju.

» Obrazac za opis dogadaja popunjava svaka osoba (ucenik, nastavnik/ucitelj ili drugi
djelatnik Skole) koja je izazvala sukob ili nasilje, neposredno nakon dogadaja te ga
predaje ravnatelju ili struénom suradniku Skole. Taj obrazac je sastavni dio izvjeSc¢a
Skole o dogadaju.



OBRAZAC ZA DOJAVU

Skola

Tel./Fax.

Adresa

Ravnatelj

Datum

Osoba koja je dozivjela nasilje

Osoba koja je poc€inila nasilje

Datum i vrijeme dogadaja

Mjesto dogadaja

Posljedice dogadaja

Poduzete mjere

Tko $alje informaciju
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OBRAZAC ZA EVIDENCIJU O SUKOBIMA I NASILJU U SKOLI

Datum

Sudionici dogadaja

Mjesto i vrijeme dogadaja

Opis dogadaja

Poduzete mjere

Osoba koja prijavljuje dogadaj
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OBRAZAC ZA OPIS DOGADAJA

Skola

Datum

Mjesto i vrijeme dogadaja

Opis dogadaja

Sto mislim o uzrocima dogadaja

Moje misljenje o poduzetim mjerama

Sto éu poduzeti nakon dogadaja

Druga moguca rjeSenja/ prijedlozi

Potpis sudionika

Potpis stru¢ne osobe
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Clanak 14.

Skola godisnjim Planom i programom predvida provodenje aktivnosti prevencije nasilja i
promicanja modela nenasilnog rjeSavanja sukoba te zaStite prava ucenika.

Clanak 15.

Ovaj Protokol stupa na snagu danom objave na oglasnoj ploci i sastavi je dio Ku¢nog reda
Skole.

Ravnatelj

mr. sc. JakSa Geié

KLASA:012-04/17-01/75
URBROJ:2184-31-01-17
Trogir, 21.06.2017.
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